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Problèmes attentionnels

Difficultés attentionnelles Déficit attentionnel : TDA

·Comportements 

observables dans contexte 

scolaire

·Conséquences : TSA

·Réactions : indisponibilité 

psychologique

üObservation et analyse 

psychopédagogique

·Symptômes observables 

dans multiples contextes : 

inattention, impulsivité, 

agitation

·Profil cognitif

·Profil psycho-affectif

üDiagnostic // critères 

(DSM), posé par un 

professionnel de la santé



TDA/H : symptômes inattention

·Ne parvient pas à prêter attention aux détails : étourderie

·A souvent du mal à maintenir son attention

·Semble souvent ne pas écouter

·Ne se conforme pas aux consignes et/ou ne termine pas la 
tâche

·Pr®sente des soucis dõorganisation

·Évite les efforts soutenus

·Égare ses affaires

·Se laisse distraire

·A des oublis fréquents
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TDA/H : symptôme impulsivité

·Répond avant la fin de la question

·Nõattend pas son tour

·Interrompt les autres

·Impose sa présence

·Nõ®coute pas les autres

·Ne prend pas le temps de réflexion sur ses actes
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TDA/H : symptômes hyperactivité

·Remue régulièrement les mains, les pieds, ou se tortille

·Se l¯ve souvent alors quõil doit rester assis

·Court ou grimpe partout dans des situations inappropriées

·D®borde dõ®nergie

·Ne reste pas tranquille dans les jeux ou activités de loisirs

·Parle beaucoup
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Troubles de lõattention

·Amplifi®s par les difficult®s dõadaptation ¨ lõ®cole :

üExigences du milieu scolaire : contexte collectif, mode 

dõenseignement, posture, disciplineé

üDifférentes attentions

üPlusieurs niveaux
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Conséquences scolaires
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Habiletés sociales

üEcouter: matérialiser le droit de parole

üEntretenir une conversation : à 2 puis en petit groupe

üRemercier : amorcer en verbalisant pour lõenfant

üPoser une question: r®pondre quand cõest le moment

üFaire des compliments : jeu dõ®change avec les autres 

enfants

üSõexcuser : identifier et exprimer les émotions, théâtraliser

üSe joindre à un groupe : accompagner, modéliser



Renforcer la motivation
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motivation (pistes)

üLasécurité : poserdeslimitesréalistes.

üLõidentit®: aider lõenfantà se connaîtreen

fournissantdesrétroactions.

üLe sentiment dõappartenance: pointersonrôle

danslegroupe.

üLacompétence: rappelerlesprogrès,lesréussites.



Aspects cognitifs (pistes)
Difficult®s dõattention 
soutenue : faire attention 
dans la durée

·Donner des étapes pour 
réaliser la tâche.

·Aider au maintien 
attentionnel par des signes 
discrets.

·Donner des renforcements 
positifs.

·Interroger, interpeller.



Aspects cognitifs (pistes)

Difficult®s dõattention s®lective : trier les informations

·Diminuer les sources distractives.

·Consignes précises et courtes, des énoncés avec les mots clés en 

gras.

·Répéter, reformuler.

·Exercices ®pur®s, r®duire le nombre dõexercices sur le m°me 

support.



Aspects cognitifs (pistes)

Difficult® dõattention divis®e / partag®e :

·Éviter les doubles tâches.

·Apprendre certaines routines.

·Distinguer les moments dõ®coute et dõ®criture.

·Soulager lõenfant de certaines contraintes au niveau de la 

présentation.



Aspects cognitifs (pistes)

Les probl¯mes dõorganisation :

·Amener lõenfant ¨ prendre conscience de la nature de la 

tâche.

·Donner lõenvie de la r®aliser, initier la t©cheé

·Guider la recherche des stratégies, sélectionner la plus 

judicieuse.

·Pointer les étapes avec une aide visuelle.

·Solliciter les capacit®s dõautocontr¹le.



Réguler le comportement

·Se servir dõune feuille de route.





Réguler son comportement
·Poser clairement  des limites.

·Établir des routines.

·Expliquer clairement et succinctement les attentes, anticiper 
les situations à risques.

·Montrer une coh®rence de lõentourage.

·Verbaliser les émotions.




